REPUBLIKA HRVATSKA

OSJECKO BARANJSKA ZUPANIJA
OPCINA DRAZ

KLASA: 302-03/20-01/12
URBROJ: 2100/04-02/20-02
U Drazu, 04. studenog 2020. godine

Na temelju Odluke o financiranju KLASA: 910- 01/20-06/21, URBROJ: 524-05-2-2-2/4-20-
69 od 25. kolovoza 2020. godine Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne
politike, te Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava za projekte koji se financiraju iz
Europskog socijalnog fonda, Operativnog programa U¢inkoviti ljudski potencijali 2014-2020
"Sirenje mreZe socijalnih usluga u zajednici — Faza I za provedbu projekta ,,Omoguéimo
socijalnu ukljucenost starijih osoba u op¢ini Draz — briga za kvalitetan zivot osoba starije
zivotne dobi* Kodni broj: UP.02.2.2.06.0278“ od 5. listopada 2020. godine, te ¢lanka 38.
Statuta Op¢ine Draz (,,Sluzbeni glasnik* Op¢ine Draz broj 02/2020) Op¢inski nacelnik Opéine
Draz, objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u radni odnos na odredeno vrijeme na projektu ,,Omogucimo socijalnu
ukljucenost starijih osoba u op¢€ini Draz — briga za kvalitetan Zivot osoba starije Zivotne
dobi“

za potrebe provedbe projektnih aktivnosti u sklopu projekta ,,Omoguéimo socijalnu ukljuc¢enost
starijih osoba u op¢ini Draz — briga za kvalitetan zivot osoba starije Zivotne dobi®, kako slijedi:

1. Voditelj/ica rekreativnih sportskih aktivnosti - 1 osoba -rad na odredeno vrijeme sa
predvidenim trajanjem 23 mjeseca

1.1.Broj traZenih osoba : 1

1.2.Vrsta zaposlenja: rad na odredeno vrijeme sa predvidenim trajanjem 23 mjeseca
1.3.Radno vrijeme: puno radno vrijeme

1.4.Mjesto rada: podrucje Op¢ine Draz

1.5. Opis poslova: - Organizacija plana i programa aktivnosti, - Vodenje tjelovjezbe u obliku
prilagodenih programa za stariju skupinu, - Pomo¢ oko savjeta za zdravu prehranu pripadnika
ciljane skupine, - Organizacija i priprema prilagodenih programa za pripadnike ciljane skupine
u otvorenim i zatvorenim prostorima - Asistiranje i pomaganje pripadnicima ciljane skupine
prilikom prijevoza do institucija te osmisljavanje plana i organizacije vezanih za prijevoz i
pratnju na obavljanju neophodnih poslova izvan vlastitog doma kao $to je odlazak lije¢niku, u
bolnicu, u banku, crkvu ili na neko drugo mjesto.
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1.6. Kandidati moraju ispunjavati sljedece uvjete za prijem u radni odnos:
= punoljetnost,

= hrvatsko drzavljanstvo,

= Cetverogodisnje gimnazijsko ili strukovno srednjoskolsko obrazovanje,
= poznavanje rada na ra¢unalu

2. Voditelj/ ica dnevnih aktivnosti i kulturno- kreativnih radionica — 1 osoba — rad na
odredeno vrijeme sa predvidenim trajanjem 23 mjeseca

2.1.Broj trazenih osoba : 1

2.2.Vrsta zaposlenja: rad na odredeno vrijeme sa predvidenim trajanjem 23 mjeseca
2.3.Radno vrijeme: puno radno vrijeme

2.4.Mjesto rada: podruc¢je Opéine Draz

2.5. Opis poslova: - Organizacija plana i programa aktivnosti, - Organizacija kulturno-
kreativnih radionica u sklopu dnevnog boravka za pripadnike ciljane skupine, - Organizacija
druzenja kroz drustvene igre za pripadnike ciljane skupine, - Organizacija aktivnosti vezanih
uz folklor, ples, tkanje, rukotvorine, organizaciju smotri i izlozbi pripadnika ciljane skupine, -
Asistiranje i pomaganje pripadnicima ciljane skupine i u svim drugim aktivnostima tijekom,
provedbe projekta, - planiranje i organizacija aktivnosti vezanih za prijevoz i pratnju u dolasku
i odlasku starijih osoba - korisnika.

2.6. Kandidati moraju ispunjavati sljedece uvjete za prijem u radni odnos:

= punoljetnost,

= hrvatsko drzavljanstvo,

= CetverogodiSnje gimnazijsko ili strukovno srednjoskolsko obrazovanje,

* poznavanje rada na racunalu

3. Asistent u provedbi radionica — 1 osoba — rad na odredeno vrijeme sa predvidenim
trajanjem 23 mjeseca

3.1.Broj traZenih osoba : 1

3.2.Vrsta zaposlenja: rad na odredeno vrijeme sa predvidenim trajanjem 23 mjeseca
3.3.Radno vrijeme: puno radno vrijeme

3.4.Mjesto rada: podrucje Op¢ine Draz

3.5. Opis poslova: - Asistiranje u organizaciji i provodenju svih kulturno-kreativnih radionica
u sklopu dnevnog boravka za pripadnike ciljane skupine, - Asistiranje u provodenju druzenja
kroz drustvene igre za pripadnike ciljane skupine, - Asistiranje u provodenju aktivnosti vezanih
uz folklor, ples, tkanje, organizaciju smotri i izlozbi, pripadnika ciljane skupine, - Asistiranje i
pomaganje pripadnicima ciljane skupine i u svim drugim aktivnostima tijekom, provedbe
projekta

3.6. Kandidati moraju ispunjavati sljedeée uvjete za prijem u radni odnos:

= punoljetnost,

= hrvatsko drzavljanstvo,

= ¢etverogodisSnje strukovno srednjoskolsko obrazovanje

= poznavanje rada na racunalu
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4. Asistent u provedbi projektnih aktivnosti i radu s ciljanom skupinom — 1 osoba — rad na
odredeno vrijeme sa predvidenim trajanjem 23 mjeseca

4.1.Broj trazenih osoba : 1

4.2 Vrsta zaposlenja: rad na odredeno vrijeme sa predvidenim trajanjem 23 mjeseca
4.3.Radno vrijeme: puno radno vrijeme

4.4.Mjesto rada: podrucje Opc¢ine Draz

4.5. Opis poslova: - Prijevoz pripadnika ciljane skupine na radionice, te u ustanove (bolnicu,
postu, banku) na podrucju i izvan podru¢ja Opcéine Draz, - Asistiranje u provodenju svih
sportskih aktivnosti i kulturno-kreativnih radionica u sklopu dnevnog boravka za pripadnike
ciljane skupine, - Asistiranje i pomaganje pripadnicima ciljane skupine i u svim drugim
aktivnostima tijekom provedbe projekta

4.6. Kandidati moraju ispunjavati sljedece uvjete za prijem u radni odnos:

= punoljetnost,

= hrvatsko drzavljanstvo,

= ¢etverogodiSne strukovno srednjoskolsko obrazovanje

* poznavanje rada na ra¢unalu

= poloZen vozacki ispit B kategorije

S. Prijavi na Javni natje¢aj kandidati za radna mjesta pod toCkama 1.- 4. su duZni
priloziti:

5.1. zivotopis (uz obveznu naznaku kontakt broja),

5.2. presliku osobne iskaznice,

5.3. presliku dokaza o zavrSenom srednjoskolskom obrazovanu (Svjedodzba)

5.4. vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata/kandidatkinje da je suglasan/na sa svim uvjetima
natjeCaja te koriStenjem 1 obradom osobnih podataka u svrhu provedbe postupka nakon
objavljenog natjecaja (izjava se nalazi na Internet stranici Opéine Draz - www.draz.hr )
5.5.odgovarajucu diplomu, svjedodzbu, certifikat (preslika) ili vlastoru¢no potpisanu izjavu o
poznavanju rada na ra¢unalu

5.6.za radno mjesto pod rednim brojem 4. — preslika vazece vozacke dozvole

5.7. vlastorucno potpisana izjava o iskazu interesa za edukaciju

Osobe koje se prijavljuju na javni natjeGaj duzne su dostaviti svoju prijavu Sa potrebnim
prilozima putem poste ili osobno), na adresu: Op¢ina Draz, Bra¢e Radi¢ 58, 31305 Draz, , u
roku od 8 dana, od dana objave natjecaja na oglasnim stranicama Hrvatskog zavoda za
zapoSljavanje, u zatvorenoj koverti, s naznakom: " Za javni natjecaj: ,,Omogucimo socijalnu
ukljucenost starijih osoba u op¢ini Draz — briga za kvalitetan zivot osoba starije zivotne dobi*
(u prijavi obavezno navesti radno mjesto od 1. do 4. za koje se prijava podnosi).

Javni natjecaj biti ¢e objavljen na sluZbenim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje 1
internetskoj stranici Op¢ine Draz - www.draz.hr

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjeCaja ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjecaj. Urednom se smatra samo prijava
koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnhom natjecaju.
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http://www.draz.hr/
http://www.draz.hr/

Kandidati koje ispunjavaju formalne uvjete natjecaja biti ¢e pozvani na intervju koji ¢e se
odrzati u prostorijama Opc¢ine Draz kako bi se utvrdila njihova motivacija za rad na
predmetnom projektu, a 0 terminu ¢e biti pravovremeno obavijeSteni. Za kandidate koje ne
pristupe intervjuu smatrati ¢e se da su povukli prijavu.

Kandidati ¢e o rezultatima natjecaja biti obavijeSteni u zakonskom roku.

Izabrani kandidat duzan je dostaviti uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti prije potpisivanja
ugovora o radu. Oc¢ekivani pocetak rada je 01. prosinca 2020.

Napomena: izabrani kandidati u obvezi su pohadati i zavrsiti edukaciju bez obzira na stupanj 1
smjer stru¢ne spreme.

Op¢ina Draz zadrzava pravo ponistenja javnog natjec¢aja bez posebnog objasnjenja.

Op¢inski nacelnik
Stipan Saslin dipl.ing
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